
ANEXO 3

Guía para realizar la entrevista
 
0. Registrar, edad, sexo, estudios, para luego pasar a ver:

1. ¿En que consiste su emprendimiento?
o Giro – a que se dedica exactamente -  
o ¿Cuántas personas incluye?
o ¿Desde cuando está en eso?
o ¿Vive de su emprendimiento?
o ¿Está formalizado en los organismos del estado?
 

2.  ¿Cómo llega a ECOSOL?
o ¿Para qué?
o ¿Por qué ECOSOL y no otro lugar? – por ejemplo porqué no nucleares 

como PYME – DINAPYME – COMERCIO JUSTO – HACE FERIAS - 
o ¿Aparte de ECOSOL integra otro grupo?
o ¿Qué tipo de socio es en ECOSOL? – socio pleno o socio amigo – 

grupo o individual – 
o ¿Qué responsabilidad tiene a su cargo, en cuanto a ECOSOL y dentro 

del grupo?
o ¿Qué le brinda ECOSOL?
o ¿En qué cambio su realidad luego de ser integrante de ECOSOL?

3. Con relación a ECOSOL:
a. ¿Sabe cuales son los objetivos?
b. ¿Cómo se toman las decisiones?
c. ¿Qué grado de participación tiene en las mismas?
d. ¿Cómo trata de estar informada/o?
e. ¿Quiénes llevan a la práctica las decisiones tomadas?
f. ¿Las decisiones se ejecutan rápidamente?
g. ¿Esta de acuerdo con la organización que se ha dado la tienda?

4. Relacionado con la Comercialización:
a. ¿Qué implica para Ud.? 
b. ¿Qué elementos considera que intervienen a la hora de comercializar 

los productos? – Producto – Precio – Plaza = Distribución – Promoción
c. ¿ECOSOL logra una efectiva comercialización?
d. ¿Se les plantean problemas? ¿Cuáles por ejemplo?
e. ¿Dónde se plantean y discuten esos problemas?
f. ¿Una  vez  identificados  los  problemas,  qué  medidas  se  toman  al 

respecto?
g. ¿Se toman e instrumentan con rapidez?

5. Pensando en la AUTOGESTIÓN:
a. ¿Qué considera que es la autogestión?
b. ¿Considera que su emprendimiento y la tienda se autogestionan?

6. ¿Cómo se visualiza Ud. y la tienda en el futuro?

7. ¿Qué otro comentario querría realizar?


